Frage zu Projekt:

wb-Personalmonitor 2014 — Stufe 2

Thema der Frage:

Arbeit & Beruf/ Arbeitssituation & Berufstétigkeit

Konstrukt:

Mindestlohnregelung

Allgemeine Informationen:

Wenn Angestellte/r (Frage 8 "Angestellt")

Einleitungstext:

Seit 2013 gilt fiir padagogische Angestellte in Einrichtungen, die iberwiegend im Rechts-
kreis SGBII/III Aus- und Weiterbildungsmafinahmen durchfiithren, ein gesetzlicher Min-
destlohn.

Fragetext:

Wie ist das bei Thnen: Unterliegt der Arbeitgeber, bei dem Sie angestellt sind, dieser
Mindestlohnregelung?

Antwortkategorien:

Ja

Nein

Weif$ nicht

Eingesetzte kognitive Technik/en:

Emergent Probing



Befund zur Frage:

Vier Testpersonen (TP 05, 06, 11, 20) geben hier an, nicht zu wissen, ob ihr Arbeitgeber
der Mindestlohnregelung unterliegt. Zwei davon (TP 05, 11) glauben, dass im 6ffentlichen
Dienst wahrscheinlich der Mindestlohn gilt, sind sich aber nicht ganz sicher.

Empfehlungen:

Frage belassen.



