Frage zu Projekt:

wb-Personalmonitor 2014 — Stufe 2

Thema der Frage:

Arbeit & Beruf/ Arbeitssituation & Berufstétigkeit

Konstrukt:

Beschiftigungsform

Fragetext:

In welcher Form bzw. in welchen Formen sind Sie in der Weiterbildung tétig?

Instruktionen:

Bitte alles Zutreffende angeben.

Antwortkategorien:

Selbsténdig als Inhaber/in, Gesellschafter/in
Selbsténdig mit Honorar-/Werkvertrag

Angestellt

Verbeamtet

Geringfiigig beschéaftigt (bis €450,-)

Ehrenamtlich

In Ausbildung

Bundesfreiwilligendienst, Freiwilliges Soziales Jahr
Praktikum

Uber Leih-/Zeitarbeit

Eingesetzte kognitive Technik/en:

Emergent Probing

Befund zur Frage:

Alle 20 Testpersonen konnten sich einer oder mehreren Antwortkategorien zuordnen.
Acht Testpersonen gaben mehr als eine Beschéftigungsform an:



TP 03: Selbstdandig mit Honorar-/Werkvertrag (Universitdaten, Hochschulen) und
ehrenamtlich (Volkshochschule)

aTP 04: Selbsténdig mit Honorar-/Werkvertrag (Duale Hochschule) und ehrenamt-
lich (Internationaler Frauentreff)

TP 05: Selbstandig als Inhaber/in, Gesellschafter/in (eigene Weiterbildungsfirma)
und angestellt (Bildungstréger)

TP 06: Selbstéandig mit Honorar-/Werkvertrag (Weiterbildungsfirma) und ange-
stellt (Sprachschule)

aTP 09: Selbstindig als Inhaber/in, Gesellschafter/in (eigene Weiterbildungsfirma,
z.B. Entwicklung von E-Learning Plattformen) und selbstédndig mit Honorar-/
Werkvertrag (Hochschulen und private Bildungstriger)

TP 11: Angestellt (6ffentlicher Dienst) und ehrenamtlich (Malteser)

aTP 13: Selbstiandig mit Honorar-/Werkvertrag (Bildungstrager, nebenberufliche
Tétigkeit) und angestellt (Bildungstrager, hauptberufliche Tétigkeit)

aTP 15: Selbstdndig mit Honorar-/Werkvertrag (kleinere und mittlere Unterneh-
men) und angestellt (Berufsfortbildungswerk)

Von Seiten der Testpersonen gab es keine nennenswerten Kommentare zu dieser Frage.
Auch die Testleiter notierten keine Auffélligkeiten, die auf Probleme der Befragten bei
der Beantwortung der Frage hinweisen.

Empfehlungen:

Frage belassen.



