Frage zu Projekt:

Erwerbstéatigenbefragung 2024

Thema der Frage:

Arbeit & Beruf/ Arbeitssituation & Berufstétigkeit

Konstrukt:

Geplanter Wechsel der beruflichen Tétigkeit

Einleitungstext:

Sie sagten, Sie arbeiten als [INT: Tétigkeit aus F1 einfiigen].

Fragetext:

Haben Sie vor, in den nichsten zwei Jahren in eine andere berufliche Téatigkeit zu wech-
seln?

Antwortkategorien:

Ja

Nein

WeifS nicht

Eingesetzte kognitive Technik/en:

Comprehension Probing, Specific Probing

Befund zur Frage:

Informationen zur Frage und Ziel der Testung:

Mit Frage 14 soll die Berufswechselabsicht der Befragten erfasst werden. Mit Hilfe der
kognitiven Nachfragen sollte herausgefunden werden, was die Testpersonen unter "in ei-
ne andere berufliche Tétigkeit wechseln" verstehen und ob die Formulierung "den Beruf
wechseln" hier besser geeignet ist.

Befund:



Sieben Befragte verneinten die Frage, ob sie in den néchsten zwei Jahren in eine andere
berufliche Téatigkeit wechseln moéchten, und drei Testpersonen bejahten sie. Die restli-
chen zwei Testpersonen beantworteten die Frage mit "Weif3 nicht".

Unter "in eine andere berufliche Téatigkeit wechseln" verstanden die Befragten folgende
Dinge:

Fiinf Befragte verstanden darunter den Beruf zu wechseln und in einer ganz an-
deren Branche zu arbeiten:

m "Eine Umschulung machen oder in einen anderen Bereich wechseln. Zum Beispiel,
dass ich jetzt anfangen wiirde, in der Gastronomie zu arbeiten. [...] Also [beruflich]
etwas ganz anderes machen."

m "Wechsel meiner bisherigen Tatigkeit in ein anderes Berufsfeld oder eben in eine
andere Tatigkeit. Also weg vom Biiro zur Winzerin, zum Beispiel."

m 'Einen anderen Job suchen, eine andere Tdtigkeit. Nicht im Lager, sondern auf
dem Bau oder als Gdrtner arbeiten. Irgendwie eine Umschulung machen fiir etwas
anderes."

Vier Befragte hatten ein sehr breites Verstandnis von dem Begriff und schlossen dement-
sprechend einen kompletten Berufswechsel sowie eine Tétigkeit in der gleichen
Branche mit ein:

m "Darunter verstehe ich, entweder in derselben Behdorde [einer anderen Tdtigkeit
nach-zugehen] oder etwas ganz anderes zu machen. Also das sehe ich ziemlich grofs
gefachert."

m "Finfach zu kiindigen und generell einen neuen Job zu machen. Das kann eben in
einer anderen Branche sein, kann aber auch vielleicht die gleiche Branche sein."

m "Andere Tatigkeit, anderer Arbeitgeber, anderes Umfeld, oder andere Branche."

Drei Befragte verstanden darunter einen dhnlichen Beruf in der gleichen Branche
nachzugehen:

m'Ich habe daran gedacht, in einer anderen Branche zu arbeiten. Also ich wirde
gerne eine Ausbildung zur Erzieherin machen. Das bedeutet, die gleiche Branche,
aber doch ein anderer Job."

m 'Bine Tatigkeit, in der ich dann einen anderen Tatigkeitstitel habe. Also schon the-
matisch gleich, aber in einer anderen Position. [...] Es gibt ja einen Unterschied
zwischen beruflicher Tdtigkeit und Beruf. Unter ,den Beruf wechseln‘ verstehe ich,
statt als Bdcker als Maurer zu arbeiten. Beruf ist eher ein Tdtigkeitsfeld, in dem



man arbeitet und berufliche Tdtigkeit kann auch eine andere Tdatigkeit im glei-
chen Tatigkeitsfeld sein. Bei mir wdre es eher ein Wechsel vom wissenschaftlichen
Mitarbeiter zum Projektleiter.”

m"Das bedeutet fiir mich, eine andere Tdtigkeit auszuiiben als genau das, was ich
jetzt mache, also Medientechniker. Das wiirde bedeuten, beispielsweise zu Veran-
staltungstechniker zu wechseln, was in dieselbe Richtung geht, aber eben doch eine
andere Tatigkeit ist. Das wdre fiir mich schon etwas anderes."

Auf die Nachfrage, ob der Begriff "in einen anderen Beruf wechseln" besser geeignet ist,
gaben vier Testpersonen an, dass sie diesen Begriff besser finden, vier Testpersonen,
dass sie den Begriff schlechter finden und vier Testpersonen gaben, an, dass dies keinen
Unterschied machen wiirde.

Empfehlungen:

Die Testpersonen hatten ein heterogenes Verstdndnis der Formulierung "in eine andere
berufliche Tatigkeit wechseln". Daher empfehlen wir, die Formulierung zu prézisieren und
ggf. eine Beschreibung hinzuzufiigen, ob es um einen Wechsel der beruflichen Position
beim selben Arbeitgeber oder einen Wechsel in einen anderen Beruf geht.



